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‘ Jede Lisung beginnt mit einer Froge. ™
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Aschauer IT & Business GmhH

Motivierte Menschen flr eine spannende Zeit.

Bei uns gestalten Leader-Personlichkeiten innovative Weltklasse-
Services fur Burger, Wirtschaft und offentliche Verwaltung.

Willst Du mehr erfahren?
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Alexandra Truls
Geschaftsfuhrerin

Lukas Rohm
Geschaftsflhrer

Herzlich Willkommen in unserer
Aschauer IT und Business GmbH

Wir sind angetreten - hier von Osterreich aus - in der
Weltklasse-Liga der Business-Analyse & Requirements
Engineering und der Prozess- und Architekturbera-
tung im IT- und Fachbereich sowie in der Softwareent-
wicklung mitzuspielen.

Daher suchen wir Persénlichkeiten, die diese Weltklas-
se-Liga interessiert und die bei uns keinen Job, son-
dern einen Abenteuerspiel-Platz finden wollen. Wir
tun in unserer Organisation und Unternehmenskultur
alles dafur, dass jeder das hat, was er braucht, um sich
entfalten und Erfolge feiern zu kénnen.

Natlrlich solltest du adaquat zur ausgeschriebenen
Stelle ausgebildet sein, doch eines sollst du wissen: wir
suchen in erster Prioritat Charaktere und Persénlich-
keiten, die zu uns passen.

Dazu gehéren:

> Leading-Qualitaten, das heif3t, sich selbst proaktiv
zu managen und auf den Kunden bezogen, ihn
zur optimalen Lésung zu fUhren.

2003 +/-70
gegriindet Mitarbeiter

> Das ,Ja-Sagen” zu unseren Leit-Werten: Weltklasse,
Innovation und Leading, die sich in der gesamten
Organisation wiederfinden und aktiv gelebt werden.

> Die Begeisterung von unserem Unternehmens
zweck: Wir liefern Weltklasse innovative Digital-
Services fUr Wirtschaft, Burger und o&ffentlicher
Verwaltung.

Dazulernen und Dich entwickeln kannst Du Dich mit
uns gemeinsam. Wir ziehen an einem Strang und
lassen uns von der Energie des ,Abenteuerspiel-
Platzes" entzlinden. Denn die Aufgaben der digitalen
Transformation sind grof3 und unsere Kunden wollen
innovative Léosungen. Darum brauchen wir Verstar-
kung. Fuhlst Du Dich angesprochen und mochtest
Dich gerne bei uns einbringen?

Dann freuen wir uns sehr, Dich bei uns zu begrif3en
und darauf, mit Dir Firmen-Erfolge zu feiern.

1220 Wien
DC-Tower

2/3 Frauen im
Management



Leitwerte

WELTKLASSE INNOVATION

Weltklasse ist Innovation ist fur uns die
Begeisterung fur das Denken

unser persénliches
auBerhalb der Komfortzone.

Qualitatsniveau.

(aschauer

IT & Business GmbH

LEADING-IN LEADING-0UT

Wir fUhren unsere Kunden

Wir fUhren uns mit gutem
zur besten Lésung.

Selbstmanagement zur
Bestleistung.

AND WE W*I*L*L!

Portfolio-Ubersicht

Der nachhaltige Durchbruch der Digitalisierung ist unumkehrbar. Deshalb haben wir unser gesamtes
Portfolio auf diese neue Sicht dieser neuen Welt vorbereitet. Wir haben alle bisherigen und neuen
Dienstleistungen konsequent und stringent darauf ausgerichtet.

So haben wir unsere Leistungen in vier Segmente (oder Bereiche) geteilt.

Digital Digital Digital Digital

Innovation Business
Projects Design Development Enablement



Portfolio-Ubersicht

Digital
Innovation
Projects

Digital
Business
Design

Entwicklung einer Digital Strategie bzw.
Digitalisierungs-Strategie (Digitale Transformation)

Analyse und Evaluierung von Technologieeinsatz-
moglichkeiten (mit Potential-Analyse)

Vorbereitung, Planung, Konzeption, Durchfuhrung
von Innovations-Workshops / -Bootcamps

Entwicklung von Begeisterungsszenarien zur
Entwicklung idealer Produkte und Prozesse

Aufbereitung von innovativen Konzepten als
Entscheidungsgrundlage (Vision Dokument)

Konzeption von neuen, noch nie da gewesenen
Prozessen und Vorgehensweisen

Business Analyse mit dem Fachbereich - Analyse,
erheben, optimieren der Geschaftsprozesse

Sicherstellung der notwendigen Qualitat, u.a. durch
Verstandlichkeit, Eindeutigkeit, Nachweisbarkeit,
Widerspruchsfreiheit, Vollstandigkeit sowie Testbarkeit
der Anforderungen

Entwicklung und Modellierung von Fachdaten-
modellen

Unterstltzung der Fachabteilungen bei der Fehler-
analyse und Erhebung von Weiterentwicklungs-
anforderungen im Rahmen der Applikationsberatung




Digital
Development

Digital
Enablement

Erstellung von sicheren und erweiterbaren
Software-Architekturen

Entwicklung von webbasierten Software-
Anwendungen

Entwicklung von hybriden und nativen Apps
Integration von bestehenden und neuen Backend-
komponenten hin zu einem einheitlichen
kundenzentrierten Gesamtsystem (Frontend-Driven

Systems-Integration, User Centered Design and
Development)

Standardisierte Class Room und Virtual
Class Room Trainings

Konzeption von Akademie-Modellen

Konzeption von individuellen Schulungen
Produktion von Video-Learning

Begleitung als Coaches bei der Umsetzung von
digitalen Transformationsplanen, standardisiertem

Anforderungs- und Demand-Management oder
Dokumentationsstandardisierung

Powered by:

ETC

www.aschauerit.at



Unser Service an Dich

Das Backoffice ist unsere Service-Einheit fur alle,
die im Unternehmen arbeiten.

Back-
office

Es kimmert sich um:

e die Dienst- und Werkvertrage
e das technisches Onboarding
e die Abrechnungen und Lohne

e die Mitarbeiter-Incentives und Benefits

Unsere digitalen
Prinzipien

Value first Less is more

Der gréBte Nutzen ist, Wir destillieren Resultate

wenn der Anwender solange, bis die reine Essenz
Uberrascht und glucklich da ist. Komplexitat zahmen
klickt und lachelt. wir im Hintergrund.

Essenz

Seite 6
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ASC Academy

DIGITAL BUSINESS DESIGN
Foundation

ASC internes Onboarding «
Applikotionsmanagement

@ IREB Rec. Engineering FL @ ITIL v4

Advanced’

Business Analyse/Requirements Engineering Applikationsmanogement
Q Data Excellence Bootcamp Q ITIL Create, Deliver, Support
Q Certified Scrum Product Owner (CSPO) @ ITIL Drive, Stakeholder, Value
SQL Basics Q ITIL High Velocity

Python Basics (Seaborn, Matplotlib, Pandas, ..)

@ IREB AL - Modeling - graphische Modelle

>> Diverse

Q IREB AL - Elicitation V2.0 - Anforderungs- Au S h I I d un !I S-
erhebungsmethoden Foundation Level m ﬁ g I i c h ke itE n

iiber Udemy
@ ISTQB Foundation Level (Testing)
(online Training)

Add On Qualifications

@ RE@Agile Grundlagen Estimation (Schatzverfahren)

@ Digital Design Professional / DDP Prozessanalyse und -design

User Journey und Story Mapping Grundlagen agiler Vorgehensweisen




ASC Academy

DIGITAL DEVELOPMENT
Foundation

ASC internes Onboarding

Q IREB Reg. Engineering FL

Advanced

Frontend Backend Mobile

Q Professional Scrum Developer

Angular Path Q Oracle Certified Developer Android App Dev

Angular & RxJS Restful Java Web Services Native iOS Dev
/w Spring Boot

Angular NgRx Spring & Hibernate Swift - inkl. SwiftUl

React & Redux Design Patterns in Java Android & Kotlin Masterclass

lonic Hybrid Apps /w

Multithreading & Performance )
lonic & Angular

Java DevOps Docker
& Kubernetes

Add On Qualifications

@ RE@Agile Grundlagen Estimation (Schatzverfahren)

Q Digital Design Professional / DDP Prozessanalyse und -design

User Journey und Story Mapping Grundlagen agiler Vorgehensweisen

* Auszlge aus moglichen Kursen & Zertifikaten

@ Zertifizierungsprifung



Was wir bieten

Zusammenhalt, offene, respektvolle Kommmunikation
und flexible Zeitgestaltung sind bei uns selbstverstandlich.

Zusiitzlich bieten wir noch mehr...
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4-Tage-Woche im
Cleitzeitmodell optional

Offene Kommunikation

©0e

Mitarbeiterinnen Events /o

Home Office Mdglichkeit

Spannende, heraus-
fordernde Projekte

Internes ASC-Onboarding

Sicheres und soziales
Arbeitsumfeld

Mentoring und
Projekt-Coaching

Equipmentausstattung auch
zur privaten Nutzung

Work-Life-Balance

Sonderfreizeit 2412 und 31.12

Corplife

Maoglichkeiten zur fachlichen
und personlichen Weiterent-
wicklung (Schulungsbudget)




Was wir suchen

Mit diesem Mindset passt du zu uns...

V. N
Offenheit

AN

Agiles Denken

Ausgepragtes
Verantwortungs-
bewusstsein

Kunden-
verstandnis

Positive
Grundeinstellung

L ]

Ausgepragtes
analytisches und
zielorientiertes
Denkvermaogen

(aschauer

IT & Business GmbH

Kreativitat

AR

Hands-on
Mentalitat

Strukturierte
Arbeitsweise

www.aschauerit.at
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Gefiillt Dir,
was Du gesehen hast?

Dann komm zu uns in die
Aschauer IT & Business GmbH

www.aschauerit.at




